A Magyar Professzorok Nemzetkézi Szévetségének 2012. évi munkaprogramja

1. A2010. december 11-én tartott konferenciankon megfogalmazott, Alapszabdlyunkban is
rogzitett koncepcidnknak megfeleléen kiemelt feladatnak tekintjik a KARPAT MEDENCEI
MAGYAR NYELVU OKTATASI TERSEG (KMOT) értelmezésének és gyakorlati megvaldsitasanak
kérdéskorét. Az elmult évi kolozsvari tanacskozasunk szellemiségében, az erdélyi magyar
nyelvd felsGoktatasi intézmények rektorai és dékanjai altal megfogalmazott
kovetelményeknek megfelelGen egy Uj, a kialakult feltételrendszert, az erdélyi magyar nyelv(
fels6oktatds megerdsodott intézményeinek meglétét figyelembe vevd partnerségi alapon
nyugvo stratégiai program kidolgozasara van sziikség. A hatdron tuli tobbi teriiletre
vonatkozdan is el kell kezdeni ezt a munkat, hangsulyozvan a kiilonboz6ségek
figyelembevételének sziikségességét. Fel kell venni a kapcsolatot a Felvidék, Délvidék és
Karpatalja magyar nyelv( fels6oktatdssal foglalkozé intézményeivel, professzoraival.

2012 oktoberében MUNKAERTEKEZLETET szerveziink a fenti témakorben azzal a céllal, hogy
— rovidebb és hosszabb tdvra vonatkozdan - gyakorlati hasznossagu javaslatok
megfogalmazasara keriiljon sor. Az EInokség részérSl M. Csizmadia Béla professzor ur a
taldlkozé megszervezésének felelGse, a tandcskozast megnyitd gondolatok kifejtésére pedig
David Laszl6 rektor urat kérjiik fel, aki a 2010. decemberi Konferenciankon elséként
fogalmazta meg a KMOT szikségességét, indokoltsagat és fontossagat.

2. A Magyar Professzorok Nemzetkozi Szovetségének fontos célkitlizése a hazai felsGoktatas,
tudomany és kutatas allapotanak figyelemmel kisérése, véleményének megfogalmazasa, a
pozitiv tendencidk erGsitése. Az elmult év felsoktatast érinté eseményei — melyek kdzott a
felsGoktatdsi torvény alapvet6 fontossagu — a rendkiviil gyors véltozasok, az ezek
megitélésével kapcsolatos nézetekben meglévé kiilonb6z6ségek, gyakori informacidhianyok
azt eredményezték, hogy Szévetséglink nem jelent meg 6nallo alldsponttal a kozvélemény
el6tt. Az EIndkség ugy itéli meg, hogy célszerl attekinteni a jelenlegi helyzetet és - hazai és
kiilféldon dolgozé professzortarsaink tapasztataira épitve — megfogalmazni sajat
helyzetértékelésiinket melynek sordn a tudomanyterileti sajatossagokra értelemszer(ien
tekintettel kell lenni.

2012 novemberében ,Fels6oktatasi hagyomanyok, feladatok, nemzetkézi tendenciak —
problémak és megoldasi javaslatok” cimmel szakmai eszmecserét (kerekasztal
megbeszélést) szerveziink melyet az EInokség részérGl az adott szakteriiletek professzorai
koordinalnak. (lllés Maria — k6zgazdasagtudomany, Rosivall Laszl6 — orvostudomany, Dudas
lllés és Turcsanyi Karoly — miiszaki tudomanyok, Fileky Gyorgy — agrartudomany. )
Torekedni kell a jelenleg professzori képviselettel nem rendelkez6 tudomanyteriiletek
professzorainak meghivdsdra is.

Az eszmecsere, vita moderatora Besenyei Lajos.



4.

A hazai helyzet kiilfoldi értékeléséhez Guy Turchany professzor (Svajc) az Eurdpai
kapcsolatokkal, Mezey Pal professzor (Kanada), az Eurépan kiviili teriiletekkel foglalkozé
elnokhelyettes kér fel el6addkat.

A Magyar Professzorok Nemzetkozi Szovetsége Alapszabalydaban megfogalmazott célként
hatdrozta meg a fenntarthato fejl6dés elvi, mddszertani és gyakorlati segitését tekintettel
arra, hogy az emberiség jovéjének alapkérdésérél van szo.

E gondolat jegyében készitettik elS és rendeztiik meg 2011 novemberében elé
konferencidankat, amely j6 alapul szolgal egy szélesebb kort atfogd nemzetkdzi konferencia
megszervezéséhez.

A fenntarthaté fejl6dés témakorében megrendezendd konferenciank idépontjat 2013.
februar elejére célszerli meghatarozni, figyelembe véve a sziikséges elGkésziileti
feladatokat.

A Tudomanyos El6készitd Bizottsag elnoki feladataira Guy Turchany professzort kérjik fel
aki javaslatot tesz a létrehozandé bizottsag tagjaira.

A Konferencia anyagi feltételeinek biztositdsa kulcskérdés. Ebben elsGdlegesen a Szovetség
elndkének, de kozvetve a tagsdg egészének is van feladata — tudvan azt, hogy a mai gazdasagi
helyzetben személyes kapcsolatok nélkil szinte lehetetlen szponzoraciét szerezni. Sziikséges
tehat a kapcsolati , t6ke” széleskorl( feltarasa. (Megkezd&dtek a targyaldsok tébb olyan
céggel, vallalkozassal, amelyek tevékenységi koriiknél fogva érdekeltek lehetnek a
fenntarthaté fejl6dés témakorének vizsgalataban, igy példaul az AVE Hulladékgazddalkodasi
vallalkozds, az Erd6gazdasagok, energiatermels cégek stb.)

A Honlap létrehozasa ez évi feladataink kozott fontos helyet foglal el. Balazs Béla professzor
ur, tiszteletbeli alelndkiink jévoltabdl mar az induldstdl rendelkeziink internet megjelenési
lehetGséggel — természetesen az ingyenes megoldas szamos kedvez6tlen vondssal
rendelkezik.(rekldmok, nincs 6nalld név stb.)

Egy honlap készit6 fiatal kolléga, kedvez6 aron tett ajanlata lehet6vé teszi 6ndllé honlapunk
néhany hdnapon belili megjelenését, www.mpnsz.eu domain néven lehet majd rank
keresni, rendelkeziink megfelel6 nagysagu tarhellyel is.

Szervezetfejlesztés. Az MPNSZ alapitoi egyértelm(ien megfogalmaztak, hogy nem cél a tagok
szamdnak minden hataron tuli ndévelése, tekintettel arra, hogy egy nagy szervezet rendkiviil
nehézkessé valik, nehezen irdnyithatd, a miikodés torvényességéhez sziikséges feltételek
nehezen biztosithatdk. Stratégiai elképzelés, hogy a Szovetség mogotti ,holdudvart” kell
széles kordvé tenni.

Az EIntkség majusi (ilésén allast foglalt abban, hogy a jelenlegi 39 f&s taglétszamot célszerd

novelni az aldbbi f6bb okok miatt:

- nincs minden tudomany-és foldrajzi terilet képviselve a Szovetségben.
(bolcsészettudomany, természettudomanyok egyes teriiletei, allam és jogtudomany;
egyes egyetemi centrumok, mint pl. Szeged, Pécs, Gy6r, Sopron).

- torekedni kell az életkori eloszlds paramétereinek javitasara fiatalabb professzorok
belépésével;


http://www.mpnsz.eu/

- torekedni kell a hatarainkon kivil dolgozé magyar professzorok bekapcsoldsara,
koztudott, hogy a vilag kiilonboz6 részein igen nagyszamu magyar szarmazasu vagy
magyar allampolgdrsagu professzor dolgozik;

- nem utolsd sorban fontos annak figyelembe vétele, hogy vannak olyan
professzortarsaink, akik kordabban aktiv szerepet jatszottak hasonld célu professzori
szovetségben és készek folytatni ezt a munkat az MPNSZ keretei kozott is.

6. Aktivitas, tagdij.

7.

Professzortarsaink elfoglaltsaga igen sokrétl igy értelemszerlien nem lehet elvarni sdrd,
gyakori értekezleteket. Komoly gondot okoz az elndkségi lilések megszervezése, de az
évenkénti egyszeri Kozgy(ilés is. Ezen objektiv adottsagon azzal kivanunk javitani, hogy
id6ében el6re rogzitjik programjainkat s igy lehet6ség adddik arra, hogy a t6link fliggé
elfoglaltsdgot mas id6pontra tegyik. Az elnokségi tilésekre minden hénap adott hetének
adott napjat egész szemeszterre kijeloljik, a kozgyllés vagy nagyobb rendezvényiink
idépontjat pedig legaldbb 2-3 hénappal el6re meghatarozzuk és mindenkivel kézoljik.

A tagdijfizetés szamunkra a m(ikodés pénzlgyi alapfeltétele, hiszen jelenleg egyéb forrasok
nem allnak rendelkezésre, a civil palyazati forrasok szinte kiapadtak, szponzorok megnyerése
rendkivil nehéz, a gazdasagi és lzleti szféra mélyrepilésben van.

2011-ben 10 professzortarsunk nem fizette be a tagdijat — minden bizonnyal
feledékenységhdl és nem tudatosan. Szamukra udvarias emlékeztet6t kildiink. (Ugyanakkor
mar tobben befizették az ez évi tagdijukat is.)

Kériink mindenkit, érezze at a tagdijfizetés fontossagat. (Csak emlékeztetGSiil: aktiv
professzoroknak évi 12 ezer forint, nyugdllomanyu professzoroknak 6 ezer forint a tagdij.)

A Szbvetség miikodésének szamviteli keretei.
A mkodés torvényessége megkoveteli az el6irt szamviteli és nyilvantartasi szabalyok
betartasat. Egy konyvel6 cég (évi 40 ezer forintért) végzi a konyvelést, kildi havi, negyedéves

és éves rendszerességgel a sziikséges jelentéseket a hivatalos szervezeteknek, biztositja a
kozhasznusaghoz kapcsolddé atlathatod pénzigyi kimutatasokat.

Budapest, 2012. majus 23.

MPNSZ EIn6kség nevében a munkatervet 6sszeallitotta:

Besenyei Lajos



